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Arasindaki Akademik Is Birligi Protokolii

Kargilikli i birligini ve ortak anlayisi tegvik etmek ve gelistirmek amaciyla, Hacettepe
Universitesi ve Istinye Universitesi asagidaki hiikiimler cergevesinde bu protokolii kabul
ederler.

AMAC
Madde 1:

Hacettepe Universitesi ve Istinye Universitesi, iilke mevzuatlar1 ve olanaklarinin smirlar
dahilinde is birligi yapacaklardir.

IS BIRLIGi ALANLARI
Madde 2:

2.1 Ogretim ve arastirma elemanlarnin degisimini igeren ortak aragtirma ¢aligmalarini tesvik
etme.
2.2 Her iki iilkenin mevzuatina uygun olarak ogrenci degisim programlan geligtirme ve ¢ift
diploma olanagini saglayan programlar yapma.
2.3 Akademik arastirma verileri ve teknik materyal degisimi yapma.
2.4 Yayimlama ve kiiltiirel aktivitelerde is birligi yapma.
2.5 Konferans, seminer, sempozyum, kongre vb. ortak akademik ve bilimsel faaliyetlerin
diizenlenmesi.

GENEL HUKUMLER

Madde 3:

3.1. Bilimsel ve egitimsel Isbirligi, karsilikli ilgi alanlarinda, esitlik ve karsiiklilik esasina
dayal olarak siirdiiriiliir.

3.2. Ortak arastirma calismalari kapsaminda yapilacak degisimler her bir {iiniversitenin
olanaklar1 ve kosullarina gére ayrica planlanacak ve degisim programinin usul ve esaslari
taraflar arasinda imzalanacak ek protokolle belirlenecektir.

3.3. Yukarida tarif edilen akademik degisimler iki kurumun iilke mevzuati ve biitge kaynaklari
ile sinirhidir.

3.4. Isbu protokol hicbir taraf i¢in finansal anlamda baglayici degildir.
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3.5. Isbu protokoliin imzalanmas, taraflar arasindaki is birligine iligskin herhangi bir spesifik
anlagmayi kabul etme yiikiimliiliigii getirmez.

3.6. Igbu protokoliin yiiriitiilmesinde taraflarin her birinin kendi hukuku uygulamr. Taraflar
bagli olduklar1 mevzuat geregi kurum igi ya da kurum digindan gereken onay:r almak igin
sorumludurlar.

FIKRI MULKIYET
Madde 4:
Isbu protokol gergevesinde yiiriitiilen ortak faaliyetler nedeni ile fikri miilkiyet haklarinin s6z

konusu olacag1 6ngoriildiigli durumlarda, taraflar ortak projenin bagslatilmasindan énce fikri
miilkiyet haklarin ek bir protokol ile diizenler.

VERININ KORUNMASI
Madde 5:

Kisisel veriler, yalnizca mevcut Is birligi Protokolii ve ilgili yiiriitme protokollerinin amaglar
i¢in veri sahiplerinin haklari, temel 6zgiirliikleri, haysiyete sayg, gizlilik, kisisel kimlik ve
kigisel verilerin korunmasi hakkina uygun olarak kullanilacak ve islenecektir. Kisisel verilerin
kullanilmas: ve islenmesinde taraflar kendi hukuklarina tabi olup, bagl olduklart mevzuat
geregi gereken onayi almakla sorumludurlar.

SIGORTA
Madde 6

Bir iiniversite tarafindan digerine gonderilen aragtirmacilar hem saglik hem de kaza sigortasina
sahip olmalidir. Bu, kendi diizenlemelerine gore kendi kurumlan tarafindan saglanabilir veya
yukarida belirtilen riskleri garanti eden bir sigorta acentesi aracilifiyla olusturulacak polige ile
dogrudan ilgili kisi tarafindan yapilabilir

TEMSILCi ATANMASI
Madde 7

Her bir taraf, bir irtibat noktas: olarak hizmet verecek ve uygulanmakta olan konular takip
edecek bir temsilci atama hakkina sahip olacaktir. Taraflardan her biri bu temsilciler hakkinda
digerini bilgilendirecek ve bir taraf temsilcisini degistirmek / degistirmek isterse bir haftay:
gegmemek tizere diger tarafa yazili olarak bildirimde bulunacaktir.

BILGILERIN GIiZLILiGI
Madde 8

Taraflar, sozlii veya yazili olsun, bu protokol kapsamindaki isbirligi ve koordinasyon nedeniyle
kendilerine sunulan bilgilerin gizliligini korumay: taahhiit ederler ve bu bilgileri diger tarafin
onceden yazili izni olmaksizin herhangi bir tarafa veya kisilere ifsa edemez.
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YAYIN
Madde 9

Bu protokolden kaynaklanan ortak proje ve arastirmalarin haberleri, her iki tarafin yazili onay:
olmadik¢a, ¢esitli mecralarda (gorsel, isitsel, yazih, dijital) veya benzeri sekillerde
yayinlanmayacaktir.

GECERLILIK SURESI
Madde 10

Bu protokol imza tarihinden sonraki ii¢ (3) yil igin gegerli olacaktir. Gereken durumlarda iki
iiniversitenin yetkili temsilcilerinin ortak ve yazili mutabakatiyla isbu protokole ek protokoller
veya protokolde degisiklikler yapilabilecektir. Yapilan ek ve degisiklikler yazihi olmadik¢a ve
imzalanmadikg¢a gecerli olmayacaktir. Protokol siiresi taraflarin karsilikli ve yazili mutabakati
ile ii¢ y1l daha uzatilabilecektir.

PROTOKOLUN FESHI
Madde 11

Universitelerden biri protokolii sonlandirmak isterse, bu niyetini alti ay once kars1 tarafa
asagida belirtilen tebligat adreslerine yazili olarak bildirecektir. Bu durumda devam etmekte
olan projeler tamamlanr.

TEBLIGAT ADRESLERI
Madde 12

Hacettepe Universitesi:
Hacettepe Universitesi Rektorliigii Sihhiye/Ankara

Telefon:0 312 305 10 01

Istinye Universitesi:

Istinye Universitesi Rektorliigii

Topkap1 Kampiisii, Maltepe Mah.

Teyyareci Sami Sk. No.3 Zeytinburnu/ Istanbul

Telefon: 0850 283 6000




TEBLIGATLARIN BILDIiRILMESI
Madde 13

Taraflarin 12. maddede belirtilen adresleri taraflarin resmi tebligat adresi olup bu adreslere
yazih yapilan tebligatlar gegerlidir. Tebligat adresi degisen taraf on beg giin iginde karsi tarafa
yazil olarak bildirmekle yiikiimlii olup aksi takdirde son adrese yapilan tebligat gegerlidir.

UYUSMAZLIKLARIN COZULMESI
Madde 14

Isbu protokoliin uygulanmasindan dogan uyusmazliklar taraflarin karsihkh goriismeleri ile
¢Oziilemez ise anlagmazhiklarin ¢dziimiinde Ankara Mahkemeleri ve Icra Daireleri yetkilidir.
YURURLULUK
Madde 15
Isbu protokol Tiirkge ve Ingilizce, dillerinde her biri esit gegerlilige sahip ikiser orijinal kopya

olarak hazirlanmistir. Bu protokol her iki {iniversitenin yetkili temsilcisi tarafindan
imzalandiktan sonra gecerli olacaktir.
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