HACETTEEPE UNIVERSITESI MESAI DISI KURUMSAL HiZEMET SOZLESMESi USUL VE
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ESASLARI

Mesai Disi Kurumsal Sézlesme; Hacettepe Universitesi ile 6zel hastane veya vakif tGiniversitesi
hastaneleri arasinda diizenlenen ve Rektor tarafindan onaylanan sézlesmeyi ifade eder.

Mesai Disi; is glinleri icerisinde radyasyon alaninda calismayan personel icin 08:00 — 16:00,
radyasyon alaninda calisan personel icin 08:00-15:00 saatleri arasi disindaki zamani ifade
etmektedir.

Hacettepe Universitesi Mesai Disi Kurumsal Sézlesme kapsaminda calismak isteyen Ogretim
Uyeleri bagvurularini Anabilim Dali Baskanhgina yaparlar. Anabilim Dali Baskanhg tarafindan
basvuru belgeleri degerlendirilir. Anabilim Dali Akademik Kurulunda gerekli kosullari saglayan
Ogretim Uyesinin yapacagi sézlesmenin egitim 6gretim ve saglik hizmeti sunumda herhangi bir
aksaklik yaratip yaratmayacagi gorisuliir. Akademik Kurul Karari Dekanhga bildirilir.

Dekanlik tarafindan da basvuru icin gerekli kosullarin saglandigi ve belgelendigi bir kez daha
degerlendirilir ve Saglhk Hizmetleri Yonetim Kurulu Baskanligindan sdzlesmenin saglik
hizmetinde herhangi bir aksaklik yaratip yaratmayacagi ile ilgili géris istenir.

Fakiilte, Anabilim Dali Akademik Kurulu ve Saglk Hizmetleri Birimi Yonetim Kurulu
Baskanhgi’'nin gorislerini de dikkate alarak yapilacak sézlesmenin egitim ve Ogretimde
herhangi bir aksaklik yaratip yaratmayacagini Fakilte Yonetim Kurulu’'nda degerlendirir ve
karara baglar.

Fakdlte; basvuru ve belgeleri ile birlikte, Anabilim Dali Akademik Kurulu’nun, Saglik Hizmetleri
Yénetim Kurulu Baskanligi’'nin ve Fakiilte Yonetim Kurulu’nun kararlarini, Universite Yénetim
Kurulunda degerlendirilmek lizere Rektorluge sunar.

Hacettepe Universitesi Mesai Disi Kurumsal S6zlesme Kapsaminda calismak isteyen Ogretim
Uyelerinin;

a) Dogent unvani aldiktan sonra, 3 yil siire ile Hacettepe Universitesi’nde Ogretim Uyesi
kadrosunda gérev yapmis olmak ve basvuru esnasinda Dogent ya da Profesér kadrosunda
cahismis olmak gerekir.

b) “a” bendindeki kosullari saglayanlarin takip eden yildan itibaren ( 1 Ocak-31 Aralik arasi)
Tip Fakiiltesi i¢in toplam en az 96.000 B1 puani (mesai i¢i gelir getirici faaliyet), Dis
Hekimligi Fakdltesi icin toplam en az 75.000 B1 puani ( mesai ici gelir getirici faaliyet), Tip
Fakiiltesi ve Dis Hekimligi Fakiiltesi icin Universite Yonetim Kurulu’nun 10.03.2015 tarih ve
2015-451 sayih karari geregi 12.000 ve Uzeri C puani ( akademik egitim faaliyeti) ve 10.000
ve Uzeri D puani ( akademik yayin faaliyeti) yapmis olmasi veya C puaninin en az 10.000
olmak tizere C+D puaninin 20.000 olmasi gerekir.

c) Derslerini ve akademik yayinlarini Universitenin acik erisim sayfasina koymasi gerekir.

d) Hacettepe Universite Mesai Disi Kurumsal S6zlesme kapsaminda calismak isteyen Ogretim
Uyelerinin; en az 1 adet uzmanlik tezi yénetmis veya ydnetiyor olmasi gerekir.

e) ilk yihn sonrasinda yenilenecek sdzlesmeler icin yapilacak basvuruda (b) maddesindeki
kosullarin timi sadece B1 puani icin ilk basvuruda belirtilen asgari degerin %75’inden az
olmamasi kaydiyla gecerlidir.
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Mesai saatleri disinda 6zel hastaneler veya vakif tiniversiteleri hastanelerinde galisan Ogretim
Uye sayisi her bir Anabilim Dalinda ve Bilim Dalindaki kadrolu Profesér sayisinin (mesai disi
calisan Profesor, Ogretim Uyesi dahil edilmeksizin) %50’sinden fazla olamaz.

Aylik s6zlesme Uicreti basvuru ayindaki doner sermaye 6demesine esas ek 6deme matrahin
aylik (ek gosterge dahil), yan 6deme, 6denek (gelistirme ddenegi harig) ve her tirli tazminat
( 28/03/1983 tarihli ve 2809 sayili Kanunun Gegici 3’lnci Maddesinin 5.Fikrasi uyarinca
o6denen tazminat dahil, makam, temsil ve gorev tazminati ile yabanci dil tazminati harig)
toplamindan olusan Dis Hekimligi Fakiltesindeki Ogretim Uyeleri icin %950’den, Tip
Fakiiltesinde Dahili Tip Bilimlerindeki (Girisimsel islem Yapan Ogretim Uyeleri Hari¢) Ogretim
Uyeleri igin %1200’den, Cerrahi Tip ve Girisimsel islem Yapan Dahili Tip Bilimlerindeki Ogretim
Uyeleri icin %1600’den, Temel Tip Bilimlerindeki Ogretim Uyeleri icin %1000’den az olamaz.

Ogretim Uyeleri; Rektdr, Dekan, Enstitii Miidiird, Yiiksekokul Midiirli, Uygulama ve Arastirma
Merkezi Mudirii, Senato Uyesi, Yonetim Kurulu ve Kurul Uyesi, Bélim Baskani, Anabilim ve

Bilim Dali Baskani ve Bashekim olamaz; bunlarin yardimciliklarinda bulunamaz.

Mesai saatleri disinda 6zel hastaneler veya vakif Giniversitesi hastanelerinde ¢alisan Ogretim
Uyelerine mesai disi ilave licret édemesi yapilmaz.

Ogretim Uyeleri ayni anda birden fazla sézlesme ile ¢alisamaz.

Daha 6énce Mesai Disi Kurumsal Sozlesme ile ¢alisan Ogretim Uyelerinin sdzlesmelerinin
yenilenme tarihinde bu s6zlesme maddeleri uygulanir.



