
25.11.2021 Tarihli Yönetim Kurulu Toplantısı Karara Bağlanan Gündem 

Maddeleri 
 

2547 Sayılı Kanunun 39. Maddesine Göre Görevlendirme: 

1. Eczacılık Fakültesi Farmakoloji Anabilim Dalı Dr. Öğr. Üyesi Merve Denizaltı’nın               

Çek Cumhuriyeti’nde (Prag) çevrimiçi (online) yapılacak kongrede görevlendirilmesi 

uygun görüldü. 

2. Hukuk Fakültesi Özel Hukuk Bölümü Araştırma Görevlisi Aydın Kaya’nın İtalya’da 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

3. Tıp Fakültesi Tıbbi Mikrobiyoloji Anabilim Dalı Araştırma Görevlisi Öznur Gürpınar’ın 

Danimarka’da görevlendirilmesi uygun görüldü. 

4. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümü Öğretim 

Üyesi Doç. Dr. Uğur Sadioğlu’nun Bursa ve Eskişehir’de görevlendirilmesi uygun 

görüldü. 

5. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümü Öğretim 

Üyesi Prof. Dr. Berrin Koyuncu Lorasdağı’nın Eskişehir’de görevlendirilmesi uygun 

görüldü. 

6. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Sosyal Hizmet Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. 

Reyhan Atasü Topcuoğlu’nun Eskişehir’de görevlendirilmesi uygun görüldü. 

7. Edebiyat Fakültesi Çağdaş Türk Lehçeleri ve Edebiyatları Bölümü Araştırma Görevlisi 

Hasan Hayırsever’in Macaristan’da görevlendirilmesi uygun görüldü. 

8. Tıp Fakültesi Tıp Eğitimi ve Bilişimi Anabilim Dalı Öğretim Üyesi Prof. Dr. Sevgi 

Turan’ın Azerbaycan’da görevlendirilmesi uygun görüldü. 

Teknokent Görevlendirmesi: 

9. Mühendislik Fakültesi Kimya Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi Doç. Dr. Eda Çelik 

Akdur’un Teknokentte görevlendirilmesi uygun görüldü. 

5746 Sayılı Yasa Kapsamında Görevlendirme: 

10. Mühendislik Fakültesi Gıda Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. Vural 

Gökmen’in görevlendirilmesi uygun görüldü. 

11. Mühendislik Fakültesi Elektrik ve Elektronik Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi Doç. 

Dr. Dinçer Gökçen’in daha önce uzatılan görevlendirilmesinin yeniden uzatılması uygun 

görüldü. 

Ders Şubelendirme: 

12. Fen Fakültesi Matematik Bölümü tarafından Geomatik Mühendisliği Bölümüne verilen 

“MAT 245 Doğrusal Cebir” dersine 2021 – 2022 Eğitim – Öğretim Yılı Güz Döneminden 

itibaren 03 şubesinin açılması uygun görüldü.  

13. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi İktisat Bölümü (İngilizce) Lisans Programında 

seçmeli “ECO 445 Seminar” dersi ile İktisat Bölümü (Türkçe) Lisans Programında 

seçmeli “EKO 413 Seminer” dersinin mevcut 8 olan şube sayılarının 2021 – 2022 Eğitim 

– Öğretim Yılı Güz Döneminden itibaren 15’e çıkartılması uygun görüldü. 

14. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Sosyal Hizmet Bölümü lisans programında seçmeli 

statüde yer alan “SHO 371 Çocuklara Sosyal Hizmet” dersinin 2021-2022 Eğitim – 

Öğretim Yılı Güz Döneminden itibaren 2. şubesinin açılması uygun görüldü. 

15. Mühendislik Fakültesi Bilgisayar Mühendisliği Bölümü lisans programında yer alan 

“BBM 479 Tasarım Projesi I” dersinin mevcut 27 şubesine ilave olarak 2021-2022 Eğitim 

– Öğretim Yılı Güz Döneminden itibaren 3 yeni (28.,29.,30.) şubenin eklenmesi uygun 

görüldü. 
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Öğretim Görevlilerinin Ders Vermesi: 

16. Diş Hekimliği Fakültesi Periodontoloji Anabilim Dalı Öğretim Görevlileri (Uygulamalı 

Alan) Dr. Hanife Merva Parlak ile Dr. Meltem Özdemir Kabalak’ın 2021 – 2022 Eğitim 

– Öğretim Yılında görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

17. Diş Hekimliği Fakültesi Restoratif Diş Tedavisi Anabilim Dalı Öğretim Görevlisi 

(Uygulamalı Alan) Dr. Aybüke Uslu Tekce’nin 2021 – 2022 Eğitim – Öğretim Yılında 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

Araştırma Görevlilerinin Ders Vermesi: 

18. Edebiyat Fakültesi Alman Dili ve Edebiyatı Bölümü Araştırma Görevlisi Dr. Onur 

Yılmaz’ın 2021 – 2022 Eğitim – Öğretim Yılı Güz Döneminde görevlendirilmesi uygun 

görüldü. 

2547 Sayılı Kanunun 37. Maddesine Göre Görevlendirme:  

19. Eğitim Fakültesi Eğitim Bilimleri Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. Eda Gürlen’in                   

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

2547 Sayılı Kanunun 38. Maddesine Göre Görevlendirme: 

20. Eğitim Fakültesi Eğitim Bilimleri Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. Selahattin Gelbal’ın 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

21. Eğitim Fakültesi Yabancı Diller Eğitimi Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. İsmail Hakkı 

Mirici’nin görevlendirilmesi uygun görüldü. 

22. Tıp Fakültesi Halk Sağlığı Anabilim Dalı Araştırma Görevlisi Dr. Gözde Acıduman 

Subaşı’nın görevlendirilmesi uygun görüldü. 

23. Tıp Fakültesi Halk Sağlığı Anabilim Dalı Araştırma Görevlisi Dr. Merve Büke Şahin’in 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

24. Tıp Fakültesi Halk Sağlığı Anabilim Dalı Araştırma Görevlisi Dr. Dilek Yıldırım Pak’ın 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

2547 Sayılı Kanunun 40/b Maddesine Göre Görevlendirilme: 

25. Türkiyat Araştırmaları Enstitüsü Öğretim Üyesi Prof. Dr. Evgenia Kermeli Ünal’ın 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 60. Maddesinin (b) Fıkrası: 

26. Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi Jeoloji Mühendisliği Bölümü Hidrojeoloji 

Anabilim Dalında görevli iken emekli olan Öğretim Üyesi Prof. Dr. Galip Yüce’nin 

görevine dönmesi uygun görüldü. 

657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 108/D Maddesi Uyarınca Aylıksız İzin İsteği: 

27. Bilgi İşlem Daire Başkanlığı Öğretim Görevlisi Murat Öz’ün aylıksız izinli sayılması 

uygun görüldü. 

Sınai Mülkiyet Hakları Değerlendirme Komisyonu Kararları: 

28. Üniversitemiz Sınai Mülkiyet Hakları Değerlendirme Komisyonunun aldığı kararlar uygun 

görüldü. 

Staj Tamamlama ve Klinik Pratik Yapma Ücretleri: 

29. Yurtdışı Yükseköğretim Diplomaları Tanıma ve Denklik Yönetmeliği uyarınca 

Üniversitemiz Tıp Fakültesi’ne kabul edilen öğrencilerden staj tamamlamaları ve klinik 

pratik yapmaları için alınacak ücretler uygun görüldü. 

Öğrenci Hakkında: 

30. Eğitim Fakültesi Temel Eğitim Bölümü öğrencisi Sevgi Dibiç’in durumu hakkında 

Fakülte Yönetim Kurulu’nun kararı uygun görüldü. 
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31. Eğitim Fakültesi Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Eğitimi Anabilim Dalı öğrencisi 

İrem Ünal’ın durumu hakkında Fakülte Yönetim Kurulu’nun kararı uygun görüldü. 

32. Mühendislik Fakültesi Gıda Mühendisliği Bölümü öğrencisi Serra Yılmaz’ın durumu 

hakkında Fakülte Yönetim Kurulu’nun kararı uygun görüldü. 

Profesörlük Atamaları: 

33. Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Bölümü Çocuk ve Ergen Ruh Sağlığı ve Hastalıkları 

Dalında açık bulunan bir profesörlük kadrosuna Doç. Dr. Dilşad Foto Özdemir'in atanması 

uygun görüldü. 

34. Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü Ortopedi ve Travmatoloji Anabilim Dalında 

açık bulunan bir profesörlük kadrosuna Doç. Dr. Gazi Huri'nin atanması uygun görüldü. 

35. Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Bölümü İç Hastalıkları Anabilim Dalı’nda açık bulunan 

bir profesörlük kadrosuna Doç. Dr. Hatice Yasemin Balaban’ın atanması uygun görüldü. 

36. Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü Ortopedi ve Travmatoloji Anabilim Dalı’nda 

açık bulunan bir profesörlük kadrosuna Doç. Dr. Güney Yılmaz’ın atanması uygun 

görüldü. 

37. Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Bölümü Radyasyon Onkolojisi Anabilim Dalı’nda açık 

bulunan bir profesörlük kadrosuna Doç. Dr. Melis Gültekin’in atanması uygun görüldü. 

38. Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü Ortopedi ve Travmatoloji Anabilim Dalı’nda 

açık bulunan bir profesörlük kadrosuna Doç. Dr. Ömür Çağlar’ın atanması uygun görüldü. 

39. Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Bölümü Adli Tıp Anabilim Dalı’nda açık bulunan bir 

profesörlük kadrosuna Doç. Dr. Ramazan Akcan’ın atanması uygun görüldü. 

40. Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Bölümü Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim 

Dalı’nda açık bulunan bir profesörlük kadrosuna Doç. Dr. Pelin Özlem Şimşek Kiper’in 

atanması uygun görüldü. 

41. Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Bölümü Radyasyon Onkolojisi Anabilim Dalı’nda açık 

bulunan bir profesörlük kadrosuna Doç. Dr. Pervin Hürmüz’ün atanması uygun görüldü. 

2547 Sayılı Kanunun 34. Maddesine Göre Görevlendirilme: 

42. Tunus Uyruklu Öğretim Görevlisi Meriam Jelassi Şimşek’in 2022 Mali Yılında 

Üniversitemiz Yabancı Diller Yüksekokulu’nda görevlendirilmesi uygun görüldü. 

43. İran Uyruklu Öğretim Görevlisi Davood Firouzi’nin 2022 Mali Yılında Üniversitemiz 

Yabancı Diller Yüksekokulu’nda görevlendirilmesi uygun görüldü. 

44. Azeri uyruklu Öğretim Görevlisi Dr. Nigar Baghirova’nın 2022 Mali Yılında 

Üniversitemiz Diş Hekimliği Fakültesi Protetik Diş Tedavisi Anabilim Dalı’nda yeniden 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

45. İran uyruklu Dr. Öğr. Üyesi Golshan Zare’nin 2022 Mali Yılında Üniversitemiz Eczacılık 

Fakültesi Farmasötik Botanik Anabilim Dalı'nda yeniden görevlendirilmesi uygun 

görüldü. 

46. Hollanda uyruklu Dr. Öğr. Üyesi Fatima Susanna Faustina Aerts Kaya’nın 2022 Mali 

Yılında Üniversitemiz Sağlık Bilimleri Enstitüsü Kök Hücre Bilimleri Anabilim 

Dalı’nda yeniden görevlendirilmesi uygun görüldü. 

47. Romen uyruklu Öğretim Görevlisi Renato Alexandru Lupu’nun 2022 Mali Yılında 

Üniversitemiz Ankara Devlet Konservatuvarı Üflemeli ve Vurmalı Çalgılar Anasanat 

Dalı’nda yeniden görevlendirilmesi uygun görüldü. 

48. Avusturya uyruklu Öğretim Görevlisi Can Aksel Akın’ın 2022 Mali Yılında Üniversitemiz 

Ankara Devlet Konservatuvarı Kompozisyon ve Orkestra Şefliği Anasanat Dalı’nda 

yeniden görevlendirilmesi uygun görüldü. 
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49. Macar uyruklu Öğretim Görevlisi Jolan Emese Arıbal’ın 2022 Mali Yılında Üniversitemiz 

Ankara Devlet Konservatuvarı Yaylı Çalgılar Anasanat Dalı’nda yeniden 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

50. Kırgız uyruklu Öğretim Görevlisi Gulmira Tokombaeva’nın 2022 Mali Yılında 

Üniversitemiz Ankara Devlet Konservatuvarı Yaylı Çalgılar Anasanat Dalı’nda 

yeniden görevlendirilmesi uygun görüldü. 

51. Arnavut uyruklu Öğretim Görevlisi Ols Cinxo’nun 2022 Mali Yılında Üniversitemiz 

Ankara Devlet Konservatuvarı Yaylı Çalgılar Anasanat Dalı’nda yeniden 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

52. Alman uyruklu Öğretim Görevlisi Robert Christian SEIDEL'in 2022 Mali Yılında 

Üniversitemiz Ankara Devlet Konservatuvarı Opera Anasanat Dalı’nda yeniden 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

53. Bulgar uyruklu Öğretim Görevlisi Iva Dımıtrova Yonova’nın 2022 Mali Yılında 

Üniversitemiz Ankara Devlet Konservatuvarı Opera Anasanat Dalı’nda yeniden 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

54. Gürcü uyruklu Öğretim Görevlisi Maia Chikhradze’nin 2022 Mali Yılında Üniversitemiz 

Ankara Devlet Konservatuvarı Opera Anasanat Dalı’nda yeniden görevlendirilmesi 

uygun görüldü. 

55. Kırgız uyruklu Öğretim Görevlisi Dzhamilia Maasieva’nın 2022 Mali Yılında 

Üniversitemiz Ankara Devlet Konservatuvarı Bale Anasanat Dalı’nda yeniden 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

56. Kırgız uyruklu Öğretim Görevlisi Kasymbek Tynybekov’un 2022 Mali Yılında 

Üniversitemiz Ankara Devlet Konservatuvarı Bale Anasanat Dalı’nda yeniden 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

57. Kırgız uyruklu Öğretim Görevlisi Talant Osmonov’un 2022 Mali Yılında Üniversitemiz 

Ankara Devlet Konservatuvarı Bale Anasanat Dalı’nda yeniden görevlendirilmesi 

uygun görüldü. 

58. Kırgız uyruklu Öğretim Görevlisi Gulaim Sadybakasova’nın 2022 Mali Yılında 

Üniversitemiz Ankara Devlet Konservatuvarı Bale Anasanat Dalı’nda yeniden 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

59. Kırgız uyruklu Öğretim Görevlisi Olga Trubnikova'nın 2022 Mali Yılında Üniversitemiz 

Ankara Devlet Konservatuvarı Bale Anasanat Dalı’nda yeniden görevlendirilmesi 

uygun görüldü. 

60. Arnavut uyruklu Öğretim Görevlisi Serklana Gani’nin 2022 Mali Yılında Üniversitemiz 

Ankara Devlet Konservatuvarı Bale Anasanat Dalı’nda yeniden görevlendirilmesi 

uygun görüldü. 

61. Bulgar uyruklu Öğretim Görevlisi Izabela Alexandrova Bilgin’in 2022 Mali Yılında 

Üniversitemiz Ankara Devlet Konservatuvarı Bale Anasanat Dalı’nda yeniden 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

62. Polonya uyruklu Öğretim Görevlisi Anna Jadwiga Akabalı’nın 2022 Mali Yılında 

Üniversitemiz Ankara Devlet Konservatuvarı Bale Anasanat Dalı’nda yeniden 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

 


