
 

 

20.01.2022 Tarihli Yönetim Kurulu Toplantısı Karara Bağlanan Gündem ve 

Ek Gündem Maddeleri 
    

Öğretim/Araştırma Görevlilerinin Ders Vermesi (2547 Sayılı Kanunun 36. Maddesi): 

1. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Öğretim Görevlileri Dr. Eren Miski Aydın, Dr. Uğur 

Özdemir, Dr. Gülce Tarhan Çelebi, Dr. Hürkan Çelebi Edebiyat Fakültesi Öğretim 

Görevlileri; Dr. Çiler Buket Tosun, Dr. Elif Başak Aksoy, Hukuk Fakültesi Öğretim 

Görevlisi; Dr. Onur Uraz, İletişim Fakültesi Öğretim Görevlisi; Dr. Aslı Gülsüm Açan, 

İletişim Fakültesi Araştırma Görevlileri Dr. Gökçe Zeybek Kabakcı, Dr. Hatice Şule 

Gelibolu, Dr. Gökçe Baydar Çavdar, Dr. Ahmet Çağrı Çakın, Edebiyat Fakültesi Araştırma 

Görevlisi Dr. Onur Yılmaz’ın 2021 – 2022 Eğitim – Öğretim Yılı Bahar Döneminde 

görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

2. Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi Enstitüsü Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi Anabilim Dalı 

Araştırma Görevlileri; Dr. Haydar Seçkin Çelik, Dr. Ferit Salim Sanlı, Dr. Emre Saral, Dr. 

Çiğdem Dumanlı, Dr. Yasemin Türkkan Tunalı’nın 2021 – 2022 Eğitim – Öğretim Yılı 

Bahar Döneminde görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

3. Mühendislik Fakültesi Gıda Mühendisliği Bölümü Araştırma Görevlileri; Dr. Nazife Nur 

Yazğan, Dr. Dilay Kütük, Dr. Cemile Yılmaz, Dr. Tuğba Bulat, Dr. Ecem Evrim Çelik, 

Dr. Seda Elikoğlu’nun 2021 – 2022 Eğitim – Öğretim Yılı Bahar Döneminde 

görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

4. Hukuk Fakültesi Kamu Hukuku Bölümü Araştırma Görevlisi Dr. Abdülsamet Güller’in  

2021 – 2022 Eğitim – Öğretim Yılı Bahar Döneminde görevlendirilmesi uygun görüldü. 

5. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Sağlık Yönetimi Bölümü Araştırma Görevlisi Dr. Gamze 

Bayın Donar’ın 2021 – 2022 Eğitim – Öğretim Yılı Bahar Döneminde görevlendirilmesi 

uygun görüldü. 

Üniversitelerin Uygulama Alanına Yardımı (2547 Sayılı Kanunun 37. Maddesi):  

6. Fen Fakültesi İstatistik Bölümü Araştırma Görevlisi Dr. Nurbanu Bursa’nın                               

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

7. Fen Fakültesi İstatistik Bölümü Araştırma Görevlisi Dr. Mustafa Murat Arat’ın                        

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

8. Fen Fakültesi İstatistik Bölümü Öğretim Üyesi Doç.Dr. Semra Türkan’ın                                          

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

9. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Öğretim Üyeleri Doç.Dr.  Mehmet Soysal, 

Dr.Öğr.Üyesi  Mustafa Çimen, Dr.Öğr.Üyesi Niray Tunçel, Prof.Dr. Mustafa Umur 

Tosun, Doç.Dr.  A. Nil Tosun, Doç.Dr.  Alparslan Abdurrahman Başaran Prof. Dr. Doğan 

Nadi Leblebici, Prof.Dr. Uğur Ömürgönülşen, Prof.Dr. Mete Yıldız, Doç.Dr. Uğur 

Sadioğlu’nun  görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

Kamu Kuruluşları ve Vakıflarda Görevlendirme (2547 Sayılı Kanunun 38. Maddesi): 

10. Tıp Fakültesi Tıbbi Genetik Anabilim Dalı Öğretim Üyesi Prof.Dr.  Mehmet Alikaşifoğlu 

ile Histoloji ve Embriyoloji Anabilim Dalı Öğretim Üyesi Prof.Dr. Petek Korkusuz’un 

görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

11. Tıp Fakültesi Biyoistatistik Anabilim Dalı Öğretim Üyesi Prof.Dr. Erdem Karabulut’un 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 
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12. Eczacılık Fakültesi Farmasötik Toksikoloji Anabilim Dalı Öğretim Üyesi Prof.Dr.  Terken 

Baydar’ın görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

13. Eczacılık Fakültesi Farmasötik Toksikoloji Anabilim Dalı Öğretim Üyeleri Prof.Dr.  Aylin 

Gürbay ile  Prof.Dr. Terken Baydar’ın görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

14. Eczacılık Fakültesi Radyofarmasi Anabilim Dalı Öğretim Üyesi Prof.Dr. Suna Erdoğan’ın 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

15. Eczacılık Fakültesi Analitik Kimya Anabilim Dalı Öğretim Üyesi Doç.Dr. Mustafa 

Çelebier’in görevlendirilmesi uygun görüldü. 

16. Eczacılık Fakültesi Farmasötik Kimya Anabilim Dalı Öğretim Üyeleri Prof.Dr. Selma Saraç 

Tarhan ve Prof.Dr. Rahime Şimşek ile Analitik Kimya Anabilim Dalı Öğretim Üyesi 

Prof.Dr. İncilay Süslü’nün görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

17. Eczacılık Fakültesi Radyofarmasi Anabilim Dalı Öğretim Üyeleri Prof.Dr. Suna Erdoğan 

ile Dr.Öğr.Üyesi Mine Silindir Günay’ın görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

18. Tıp Fakültesi Tıp Tarihi ve Etik Anabilim Dalı Dr.Öğr.Üyesi Müge Demir’in 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

Yurt İçi ve Yurt Dışında Görevlendirme (2547 Sayılı Kanunun 39. Maddesi): 

19. Spor Bilimleri Fakültesi Rekreasyon Bölümü Dr.Öğr.Üyesi Süleyman Bulut’un  daha önce 

yapılan görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

20. Ankara Devlet Konservatuvarı Müzik Bilimleri Bölümü Dr.Öğr.Üyesi Nevin Şahin’in  

daha önce yapılan görevlendirilme tarihlerinin değiştirilmesi uygun görüldü. 

Teknokent Görevlendirmesi (4691 Sayılı Kanun): 

21. Fen Bilimleri Enstitüsü Biyomühendislik Anabilim Dalı Öğretim Üyesi Prof.Dr. Halil 

Murat Aydın’ın teknokentte görevlendirilmesi uygun görüldü. 

22. Mühendislik Fakültesi Maden Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi Prof.Dr. Yılmaz 

Özçelik’in teknokentte görevlendirilmesi uygun görüldü. 

23. Mühendislik Fakültesi Maden Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi Prof.Dr. Yılmaz 

Özçelik ile Dr.Öğr.Üyesi Emre Yılmazkaya’nın teknokentte görevlendirilmeleri uygun 

görüldü. 

Şehir İçi Ders Verme (2547 Sayılı Kanunun 40/a Maddesi): 

24. Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi Enstitüsü Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi Anabilim Dalı 

Öğretim Üyesi Doç.Dr. Saime Selenga Gökgöz’ün  görevlendirilmesi uygun görüldü. 

Aylıksız İzin İsteği (657 Sayılı Kanunun 108/E Maddesi): 

25. Diş Hekimliği Fakültesi Protetik Diş Tedavisi Anabilim Dalı Öğretim Görevlisi Dr. Elif 

Melike Gürer’in aylıksız izinli sayılması uygun görüldü. 

Ders Şubelendirme: 

26. Fen Fakültesi Biyoloji Bölümü lisans programında zorunlu statüde açılan “BYL 222 İş Sağlığı 

ve Güvenliği I”, “BYL 223 İş Sağlığı ve Güvenliği II”, Kimya Bölümü lisans programına 

zorunlu statüde açılan “KİM 267 İş Sağlığı ve Güvenliği I”, “KİM 268 İş Sağlığı ve Güvenliği 

II” derslerinin 2022-2023 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Döneminden itibaren geçerli olmak üzere 

şubelendirilmesi uygun görüldü. 
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27. Sosyal Bilimler Enstitüsü Kamu Hukuku Anabilim Dalı Doktora Programında yer alan “KHK 

734 Seminer” dersinin 1 olan şube sayısının 2021-2022 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar 

Döneminden itibaren 14’e çıkarılması uygun görüldü. 

Kitap Basımı: 

28. Tıp Fakültesi Anesteziyoloji ve Reanimasyon Anabilim Dalı Yoğun Bakım Bilim Dalı 

tarafından hazırlanan “Yoğun Bakım Ders Notları” adlı ders kitabının birinci baskısının 

Üniversitemiz Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü tarafından 500 (beşyüz) adet bastırılması 

uygun görüldü. 

Üniversitemizde Eğitim Alma/Çalışma Yapma Talebine İzin Verilmesi:  

29. Ufuk Üniversitesi Tıp Fakültesi Tıbbi Biyoloji Anabilim Dalı’nda görevli Dr.Öğr.Üyesi 

Senem Noyan’ın Üniversitemizde çalışma yapması uygun görüldü. 

30. Manisa Celal Bayar Üniversitesi Eğitim Fakültesi Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri 

Eğitimi Bölümü Dr.Öğr. Üyesi Filiz Mumcu’nun Üniversitemizde çalışma yapması uygun 

görüldü. 

Staj Tamamlama ve Klinik Pratik Yapma Ücretleri: 

31. Yurtdışı Yükseköğretim Diplomaları Tanıma ve Denklik Yönetmeliği uyarınca Üniversitemiz 

Diş Hekimliği Fakültesi’ne kabul edilen öğrencilerden staj tamamlamaları ve klinik pratik 

yapmaları için alınacak ücretler uygun görüldü. 

Öğrenci Hakkında: 

32. Eğitim Fakültesi öğrencileri Mustafa Altun ile Gökhan Alumur’un durumları hakkında 

Fakülte Yönetim Kurulu’nun kararı uygun görüldü. 

Geçici İşçi Ücretleri: 

33.  Üniversitemiz Döner Sermaye İşletme Müdürlüğüne bağlı 4857 sayılı İş Kanunu’na tabi 

olarak çalışmakta olan Geçici İşçilere 01 Ocak 2022 tarihinden itibaren uygulanacak brüt 

ücretlerin teklif edilen şekli ile kabulü uygun görüldü. 

 


