
10.06.2021 Tarihli Yönetim Kurulu Toplantısı Karara Bağlanan 

Gündem ve Ek Gündem Maddeleri 

2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunun 39. Maddesine Göre Görevlendirilme: 

1. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümü Öğretim Üyesi 

Doç. Dr. Metin Yüksel’in görevlendirilmesi uygun görüldü. 

2. Sağlık Bilimleri Fakültesi Odyoloji Bölümü Araştırma Görevlisi Dr. Emre Gürses’in              

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

3. Sağlık Bilimleri Fakültesi Odyoloji Bölümü Dr. Öğr. Üyesi Hilal Dinçer D’alessandro’nun 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

4. Edebiyat Fakültesi Arkeoloji Bölümü Öğretim Üyesi Doç. Dr. Halil Tekin’in 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

5. Edebiyat Fakültesi Sosyoloji Bölümü Araştırma Görevlisi Münire Büşra Tufan’ın                  

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

6. Tıp Fakültesi Üroloji Anabilim Dalı Öğretim Üyesi Prof. Dr. Emre Huri’nin 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

7. Nüfus Etütleri Enstitüsü Sosyal Araştırma Yöntemleri Anabilim Dalı Dr. Öğr. Üyesi Tuğba 

Adalı’nın görevlendirilmesi uygun görüldü. 

Teknokent Görevlendirmesi: 

8. Mühendislik Fakültesi Gıda Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. Ali Topcu’nun 

Teknokent’te yapılan görev süresinin uzatılması uygun görüldü.  

9. Mühendislik Fakültesi Fizik Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyeleri Prof. Dr. Abdullah 

Ceylan ve Prof. Dr. Şadan Özcan’ın Teknokent’te görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

5746 Sayılı Yasa Kapsamında Görevlendirme: 

10. Hacettepe Ankara Sanayi Odası 1. OSB Meslek Yüksekokulu Öğretim Üyesi Doç. Dr. 

Şener Karabulut’un daha önce yapılan görevlendirilmesinin saat değişikliği uygun görüldü. 

Ders Şubelendirme: 

11. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Sosyal Hizmet Bölümü lisans programında 2021-2022 

Eğitim - Öğretim Yılı Güz Döneminden itibaren yapılacak değişiklikler kapsamındaki 

şubelendirmeler uygun görüldü. 

12. Sağlık Bilimleri Fakültesi Dil ve Konuşma Terapisi Bölümü lisans ders programında 2021 - 

2022 Eğitim - Öğretim Yılı Güz Döneminden itibaren yapılacak güncellemeler 

kapsamındaki şubelendirmeler uygun görüldü. 

13. Mühendislik Fakültesi Endüstri Mühendisliği Bölümü lisans programında 2021-2022 Eğitim 

- Öğretim Yılı Güz Döneminden itibaren yapılacak değişiklikler kapsamındaki 

şubelendirmeler uygun görüldü. 

Araştırma Görevlilerinin Ders Vermesi: 

14. Eğitim Fakültesi Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi Bölümü Araştırma Görevlileri Dr. 

Kalender Arıkan, Dr. Tuğbanur Dinçer ve Dr. Sevim Bezen’in 2020 – 2021 Eğitim - 

Öğretim Yılı Bahar Döneminde görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 38. Maddesine Göre Görevlendirilme: 

15. Tıp Fakültesi Nöroloji Anabilim Dalı Öğretim Üyesi Prof. Dr. Mehmet Akif Topçuoğlu’nun 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

16. Eczacılık Fakültesi Farmasötik Botanik Anabilim Dalı Öğretim Üyesi Prof. Dr. İffet İrem 

Çankaya’nın görevlendirilmesi uygun görüldü. 
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17. Mühendislik Fakültesi Makine Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi Doç. Dr. Selahattin 

Çağlar Başlamışlı’nın görevlendirilmesi uygun görüldü. 

Ziyaretçi Öğretim Elemanı Olarak Çalışma Yapma İzni: 

18. Emekli Öğretim Görevlisi Sermet Eray’ın Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi Nükleer 

Enerji Mühendisliği Bölümü’nde Ziyaretçi Öğretim Elemanı olarak görevlendirilmesi uygun 

görüldü.  

Sınai Mülkiyet Hakları Değerlendirme Komisyonu Kararları: 

19. Üniversitemiz Sınai Mülkiyet Hakları Değerlendirme Komisyonunun aldığı kararlar uygun 

görüldü. 

Kadro Aktarma: 

20. Üniversitemiz Sağlık Bilimleri Fakültesi Ergoterapi Anabilim Dalında görev yapan Prof. Dr. 

Mine Uyanık'ın Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Fakültesi'nin yeni kurulması nedeniyle 

kadroların aktarımı esnasında sehven aktarılan kadrosunun Sağlık Bilimleri Fakültesi 

Ergoterapi Anabilim Dalına aktarılması uygun görüldü. 

21. Üniversitemize ait cetvelde birimi, anabilim dalı, unvanı, derecesi ve adedi gösterilen öğretim 

elemanı kadrolarına 2 Sayılı Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi’nin 6. maddesinin 3. fıkrası ile 

Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesi ve 

Kullanılmasına İlişkin Yönetmeliğin 5. maddesi 3. fıkrası gereği aktarılması uygun görüldü. 

Yaz Okulu Hakkında: 

22. 2020 – 2021 Eğitim – Öğretim Yılı Çevrimiçi Yaz Okulu Uygulama İlkeleri ile Yaz Okulu 

Ders Ücretleri uygun görüldü.. 

Öğrenci Kontenjanları: 

23. Fen Bilimleri Enstitüsü’nün lisansüstü programlarına 2021 - 2022 Eğitim - Öğretim Yılı Güz 

Döneminde alınacak öğrenci kontenjanları ve başvuru koşulları uygun görüldü. 

Yatay Geçiş Kontenjanları ve Takvimi: 

24. Üniversitemiz Fakülte – Yüksekokulları 2021 – 2022 Eğitim – Öğretim Yılı Güz Dönemi 

Kurum İçi Yatay Geçiş Kontenjanları ile 2021 – 2022 Eğitim – Öğretim Yılı Yatay Geçiş 

Takvimi uygun görüldü. 

2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 31. Maddesi Kapsamında Görevlendirmeler ve Ek 

Ders Ücret Ödemeleri: 

25. Spor Bilimleri Fakültesi öğretmen adayı öğrencilerinin 2020 – 2021 Eğitim - Öğretim Yılı 

Bahar Döneminde “BEÖ 402 – SBE 416 Öğretmenlik Uygulaması” dersinin gereği olarak 

Milli Eğitim Bakanlığına bağlı eğitim - öğretim kurumlarında yapacakları uygulamalar 

için 28/07/1998 tarihli protokolün 3. maddesi gereğince ve 2021 Mali Yılı Bütçe 

Kanununda belirtilen esaslar uyarınca Milli Eğitim Müdürlüğü Uygulama 

Koordinatörü, Uygulama Okul Müdürü, Uygulama Okul Koordinatörü ve Uygulama 

Öğretmenlerinin görevlendirilmeleri ve 13 hafta üzerinden yapacakları derslere ilişkin 

ek ders ücretlerinin ödenmesi uygun görüldü. 

Özel Araç Girişleri Hakkında: 

26. Üniversitemiz Beytepe Kampüsüne özel araç girişleri konusu görüşülerek; 01 Temmuz 2021 

tarihinden itibaren Beytepe Yerleşkesinde, taşıt tanıtım pulu olmayan araçlardan yerleşkeye 

giriş ücreti alınması uygulamasına son verilmesine ve Üniversitemiz Hukuk Müşavirliği’nin 

Beytepe Koruma Güvenlik Müdürlüğü ile birlikte Beytepe Kampüsüne giriş ve çıkışlara ilişkin 

Usul ve Esasları belirleyerek 01 Temmuz 2021 tarihinden önce görüşülmek üzere 

Üniversitemiz Yönetim Kurulu’na sunması uygun görüldü. 
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Üniversitemiz Döner Sermaye İşletmesinden Yapılacak Ek Ödeme: 

27. Üniversitemiz akademik ve idari birimlerinde görevli personele, Döner Sermaye 

İşletmesinden Mayıs 2021 Dönemi’nde yapılacak ek ödeme uygun görüldü. 

28. Üniversitemiz Diş Hekimliği Fakültesinde görevli personele, Döner Sermaye İşletmesinden 

Mayıs 2021 Dönemi’nde yapılacak ek ödeme uygun görüldü. 

Öğrenci Hakkında: 

29. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi İşletme Bölümü öğrencisi Ceren Su Genç’in durumu 

hakkında Fakülte Yönetim Kurulu’nun Kararı uygun görüldü. 

30. Üniversitemiz öğrencilerinin bedelli askerlik görevi nedeniyle giremedikleri genel ve 

bütünleme sınavları için terhis tarihinden itibaren 3 gün içinde belgesi ile bölüm/programına 

başvurması halinde mazeret sınav hakkı verilmesi ve bir hafta içerisinde mazeret sınavının 

yapılması uygun görüldü. 

31. Hacettepe Ankara Sanayi Odası 1. OSB Meslek Yüksekokulu Tasarım Bölümü öğrencisi 

Uğur Can Uluata’nın durumu hakkında Yüksekokulu Yönetim Kurulu’nun Kararı uygun 

görüldü. 

Doçentlik Ataması: 

32. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi İşletme Bölümü Örgütsel Davranış Anabilim Dalında 

açık bulunan bir doçentlik kadrosuna Doç. Dr. Anıl Boz Semerci'nin atanması uygun görüldü. 

 


