16.04.2025 Tarihli Senato Toplantis1 Karara Baglanan Giindem Maddeleri:

1. Hacettepe Universitesi Hastaneleri Cinsel Kimlik Sorunlarini Degerlendirme Kurulu Caligma Usul

ve Esaslar1 Hakkinda Yo6nerge’nin goriisiilmesi uygun goriildii.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger llgili Belgeler ile Baglantist

ilgili Belge Ad

Baglantisi

Aciklama

2023-2027 Stratejik Plam

Stratejik Hedef 1.1: Egitim ve 6gretimde

uluslararasi giincel egilimler dikkate
alinarak fiziksel, teknolojik altyap1 ve

ogretim yetkinlikleri giiclendirilecektir.

Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.2.1.

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1

A.1.4. ¢ kalite giivencesi mekanizmalar

Kurumdaki yonetisim modeli ve idari yapi,
karar verme mekanizmalari, kontrol ve denge
unsurlari; kurullarin ¢ok sesliligi ve bagimsiz
hareket kabiliyeti, paydaslarin temsil
edilmesi; modelin kurumsallig1 ve siirekliligi
yerlesmis ve benimsenmesi yoniinde karar
Kuruma ait politika ayrintilarinin yer aldigi
erisilebilen ve giincellenen bir dokiimanlarin

olusturulmasi uygulanmasi.

2. 2026-2027 Egitim Ogretim Yili Lisansiistii Egitim (Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi, Bilisim,
Egitim Bilimleri, Fen Bilimleri, Glizel Sanatlar, Nufus Ettleri, Nikleer Bilimler, Saglik Bilimleri,
Sosyal Bilimler ve Tiirkiyat Arastirmalar1 Enstitiileri) Akademik Takvim taslaginin goriisiilmesi

uygun goruld.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Tlgili Belgeler ile Baglantisi

Ilgili Belge Adi

Baglantisi

Aciklama

2023-2027 Stratejik Plam

Stratejik Hedef 1.2.: Egitim ve &gretim;
kalite  odakli, bilimsel ve toplumsal
degisimlere, ulusal hedef ve politikalara
uygun sekilde gelistirilecek ve Ogrencilerin
bilimsel gelisimi ve toplumsal yasama
uyumlar1 desteklenecektir.

Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Siirtim 3.2

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalari
B.1.6. Egitim ve 6gretim siireglerinin
yonetimi

Takvim yili temelinde hangi isle,
siire¢ ve mekanizmalarin devreye
girecegi planlannus akis semalart ile
belirlenmistir.

Egitim ve dgretim ile 6lgme
degerlendirme siireglerinin
yonetimine iliskin ilke, kurallar ve
takvim




