
 10.10.2024 Tarihli Senato Toplantısı Karara Bağlanan Gündem Maddeleri:  
 

1. Üniversitemizde 2024-2025 Eğitim Öğretim Yılında mezun öğrenciler için açılan Pedagojik 

Formasyon Eğitimi Sertifika Programı duyurusunda yer alan muafiyet başvurularının 12-23 Ağustos 

2024 tarihleri arasında alınmasına yönelik süre kısıtlamasının kaldırılması hakkında Eğitim 

Fakültesinin yazısı uygun görüldü. 
Kararın Stratejik Plan ve Kalite Güvence Sistemi veya Diğer İlgili Belgeler ile Bağlantısı 

İlgili Belge Adı Bağlantısı Açıklama 

2023-2027 Stratejik Planı Stratejik Hedef 1.1: Eğitim ve öğretimde 

uluslararası güncel eğilimler dikkate 

alınarak fiziksel, teknolojik altyapı ve 

öğretim yetkinlikleri güçlendirilecektir. 

Örgün/uzaktan/karma derslerde 

kullanılan Ölçme ve değerlendirme 

kriterlerine göre uygulamalar  

Kurumun, eğitim ve öğretim 

süreçlerini bütüncül olarak 

yönetilmesi 
Kurumsal İç Değerlendirme Raporu 

Hazırlama Kılavuzu Sürüm 3.2. 

A.3.4. Süreç yönetimi 

B.1.6. Eğitim ve öğretim süreçlerinin 

yönetimi 

B.2.2. Ölçme ve değerlendirme  

2. Yükseköğretim Kurulu ile Savunma Sanayi Başkanlığı ve Sanayi ve Teknoloji Başkanlığı arasında 

yapılan protokollere istinaden 2023-2024 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Döneminde başlatılan  eğitim 

programında üniversitemiz öğrencilerinin almış olduğu Savunma Sanayi 101 ve Savunma Sanayi 

401 derslerinin seçmeli bir derse eşdeğer sayılabilmesi için Rektörlük Seçmeli Dersler Birimi 

Koordinatörlüğü bünyesinde açılması uygun görüldü. 

Kararın Stratejik Plan ve Kalite Güvence Sistemi veya Diğer İlgili Belgeler ile Bağlantısı 

İlgili Belge Adı Bağlantısı Açıklama 

2023-2027 Stratejik Planı Stratejik Hedef 1.2.: Eğitim ve öğretim; 

kalite odaklı, bilimsel ve toplumsal 

değişimlere, ulusal hedef ve politikalara 

uygun şekilde geliştirilecek ve öğrencilerin 

bilimsel gelişimi ve toplumsal yaşama 

uyumları desteklenecektir. 

Türkiye Yükseköğretim 

Yeterlilikleri Çerçevesi ile uyumlu; 

birimin öğretim amaçlarına ve 

öğrenme çıktılarına uygun; 

öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına ve güncel gelişmelere 

cevap verecek şekilde öğretim 

programlarının periyodik olarak 

değerlendirilmesi ve güncellemesi 

Kurumsal İç Değerlendirme Raporu 

Hazırlama Kılavuzu Sürüm 3.2. 

B.1.5. Programların izlenmesi ve 

güncellenmesi 

B.1.6. Eğitim ve öğretim süreçlerinin 

yönetimi 

B.3.1. Öğrenme ortam ve kaynakları 

 


