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Doçentlik Ataması: 

  Eczacılık Fakültesi Analitik Kimya Anabilim Dalında açık bulunan bir doçentlik kadrosuna Doç. Dr. 

Ayşegül Doğan’ın atanması uygun görüldü. 

 Eczacılık Fakültesi Farmasötik Kimya Anabilim Dalında açık bulunan bir doçentlik kadrosuna Doç. 

Dr. Keriman Özadalı Sarı’ın atanması uygun görüldü. 

 Spor Bilimleri Fakültesi Egzersiz ve Spor Fizyolojisi Anabilim Dalında açık bulunan bir doçentlik 

kadrosuna Doç. Dr. Şenay Akın’ın atanması uygun görüldü. 

 Eczacılık Fakültesi Farmasötik Teknoloji Anabilim Dalında açık bulunan iki doçentlik kadrosuna Doç. 

Dr. Kıvılcım Öztürk ile Doç. Dr. Nazlı Erdoğdu’nun atanmaları uygun görüldü. 

 Diş Hekimliği Fakültesi Ortodonti Anabilim Dalında açık bulunan doçentlik kadrosuna Doç. Dr. 

Bengisu Akarsu Güven’in atanmaSı uygun görüldü. 

Kararın Stratejik Plan ve Kalite Güvence Sistemi veya Diğer İlgili Belgeler ile Bağlantısı 

İlgili Belge Adı Bağlantısı Açıklama 

2023-2027 Stratejik Planı Stratejik Hedef 4.3.: İnsan kaynakları 

yönetişim süreçleri geliştirilecektir. 
Atamalar 

Kurumsal İç Değerlendirme 

Raporu Hazırlama Kılavuzu 

Sürüm 3 

B.4.1. Atama, yükseltme ve 

görevlendirme kriterleri 

 

 


